
	20 – quarta-feira, 29 de Setembro de 2021	D iário do Executivo	M inas Gerais 
311330 CARANGOLA 2114267 HOSPITAL EVANGELICO DE CARANGOLA 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 6 31 R$ 148.800,00
310150 ALEM PARAIBA 2122677 HOSPITAL SAO SALVADOR 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 5 31 R$ 124.000,00
315250 POUSO ALEGRE 2127989 HOSPITAL DAS CLIN SAMUEL LIBANIO POUSO ALEGRE 3069 FUNDACAO PRIVADA 18 11 R$ 174.400,00
315250 POUSO ALEGRE 2127989 HOSPITAL DAS CLIN SAMUEL LIBANIO POUSO ALEGRE 3069 FUNDACAO PRIVADA 1 20
310560 BARBACENA 2138875 SANTA CASA MISERICORDIA BARBACENA 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 2 31  R$ 49.600,00
316470 SAO SEBASTIAO DO PARAISO 2146525 SANTA CASA DE PARAISO 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 10 31 R$ 248.000,00
312230 DIVINOPOLIS 2159252 HOSPITAL SAO JOAO DE DEUS 3069 FUNDACAO PRIVADA 10 31 R$ 248.000,00
310400 ARAXA 2164620 SANTA SANTA CASA DE MISERICORDIA 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 10 15 R$ 145.600,00
310400 ARAXA 2164620 SANTA SANTA CASA DE MISERICORDIA 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 2 16
310620 BELO HORIZONTE 2200422 HOSPITAL MADRE TERESA 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 1 15  R$ 12.000,00
316720 SETE LAGOAS 2206528 HOSPITAL NOSSA SENHORA DAS GRACAS 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 4 31  R$ 99.200,00
310490 BAEPENDI 2761106 HOSPITAL CONEGO MONTE RASO 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 3 31  R$ 74.400,00
311330 CARANGOLA 2764776 CASA DE CARIDADE DE CARANGOLA 3999 ASSOCIACAO PRIVADA 10 31 R$ 248.000,00
314790 PASSOS 2775999 IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PASSOS 3069 FUNDACAO PRIVADA 20 31 R$ 496.000,00
310620 BELO HORIZONTE 4034236 HOSPITAL UNIVERSITARIO CIENCIAS MEDICAS 3069 FUNDACAO PRIVADA 1 25  R$ 20.000,00
310620 BELO HORIZONTE 7866801 HOSPITAL METROPOLITANO DOUTOR CELIO DE CASTRO HMDCC 3077 SERVICO SOCIAL AUTONOMO 16 11 R$ 588.800,00
310620 BELO HORIZONTE 7866801 HOSPITAL METROPOLITANO DOUTOR CELIO DE CASTRO HMDCC 3077 SERVICO SOCIAL AUTONOMO 28 20

TOTAL R$ 3.280.800,00

ANEXO II DA RESOLUÇÃO SES/MG Nº7742, DE 28 DESETEMBRODE 202
Recurso financeiro destinado ao enfrentamento da pandemia de COVID-19 a ser repassado aos Municípios

IBGE MUNICIPIO CNES NOME FANTASIA COD_NATUREZA NAT JURIDICA LT PLANO DIAS PLANO VL INCENTIVO
310620 BELO HORIZONTE 0027049 HOSP DAS CLINICAS DA UNIV FED DE MINAS GERAIS EBSERH 2011 EMPRESA PUBLICA 10 31 R$ 248.000,00
317020 UBERLANDIA 2146355 HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA 1104 AUTARQUIA FEDERAL 13 25 R$ 264.800,00
317020 UBERLANDIA 2146355 HOSPITAL DE CLINICAS DE UBERLANDIA 1104 AUTARQUIA FEDERAL 1 6
311860 CONTAGEM 2191164 CENTRO MATERNO INFANTIL JUVENTINA PAULA DE JESUS 1244 MUNICIPIO 2 31  R$ 49.600,00
310620 BELO HORIZONTE 2192896 HOSPITAL METROPOLITANO ODILON BEHRENS HOB 1120 AUTARQUIA MUNICIPAL 14 31 R$ 347.200,00
317010 UBERABA 2206595 HOSPITAL DE CLINICAS DA UFTM 1104 AUTARQUIA FEDERAL 7 31 R$ 173.600,00
317010 UBERABA 9141839 HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR 1244 MUNICIPIO 10 25 R$ 209.600,00
317010 UBERABA 9141839 HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR 1244 MUNICIPIO 2 6

TOTAL R$ 1.292.800,00

ANEXO III DA DA RESOLUÇÃO SES/MG Nº 7742, DE 28 DE SETEMBRODE 2021
Recurso financeiro destinado ao enfrentamento da pandemia de COVID-19 a ser repassado a prestadores públicos mantidos por órgãos estaduais

IBGE MUNICIPIO CNES NOME FANTASIA COD_NATUREZA NAT JURIDICA LT PLANO DIAS PLANO VL INCENTIVO
310620 BELO HORIZONTE 26921 HOSPITAL JOAO XXIII 1147 FUNDACAO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 12 25 249.600,00
310620 BELO HORIZONTE 26921 HOSPITAL JOAO XXIII 1147 FUNDACAO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 2 6
310620 BELO HORIZONTE 26948 HOSPITAL INFANTIL JOAO PAULO II 1147 FUNDACAO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 16 31 396.800,00
310620 BELO HORIZONTE 27022 HOSPITAL JULIA KUBITSCHEK 1147 FUNDACAO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 13 31 322.400,00
313670 JUIZ DE FORA 2111624 HOSPITAL REGIONAL JOAO PENIDO* 1147 FUNDACAO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 4 31 99.200,00
310620 BELO HORIZONTE 2181770 HOSPITAL EDUARDO DE MENEZES 1147 FUNDACAO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 5 25 119.200,00
310620 BELO HORIZONTE 2181770 HOSPITAL EDUARDO DE MENEZES 1147 FUNDACAO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 4 6

ACERTO DE CONTAS VALOR PAGO A MAIOR RESOLUÇÃO 7643/21 (15 LEITOS RECLASSIFICADOS JOÃO PENIDO) -372.000,00
TOTAL 815.200,00

 *19 leitos no plano e excluídos 15 leitos reclassificados pela PT 1909/21

ANEXO IV DA RESOLUÇÃO SES/MG Nº 7742, DE28 DE SETEMBRO DE 2021
Indicador de Monitoramento

1.- Indicador: Número de internação de pacientes acometidos pela COVID-19 em leitos de UTI convencionais a partir da disponibilidade pactuada no Plano de Contingência Macrorregional
1.1 - DESCRIÇÃO: Garantir o atendimento de pacientes acometidos pela COVID-19 em leitos de UTI convencionais nos casos em que essas unidades tiverem sido contabilizadas na grade hospitalar do Plano de Contingência Macrorregional sempre que demandado.
1.2 - MÉTODO DE CÁLCULO: Nº de internações aprovadas no SIHD, que contenham o registro de pelo menos uma diária de UTI convencional, com o CID B342 no período de vigência do termo.
1.3 - DEFINIÇÃO DE TERMOS UTILIZADOS NO INDICADOR: SIHD: Sistema de Informação Hospitalar do SUS DIÁRIA DE UTI CONVENCIONAL: contempla os seguintes procedimentos da Tabela SUS:
 08.02.01.007-5 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA EM PEDIATRIA (UTI III)
 08.02.01.008-3 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO (UTI II)
 08.02.01.009-1 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO (UTI III)
 08.02.01.010-5 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO (UTI I)
 08.02.01.011-3 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA DE QUEIMADOS
 08.02.01.012-1 - DIÁRIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL - UTIN (TIPO II)
 08.02.01.013-0 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL - UTIN (TIPO III)
 08.02.01.014-8 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA EM PEDIATRIA (UTI I)
 08.02.01.015-6 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA EM PEDIATRIA (UTI II)
 08.02.01.016-4 - DIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTII)
 08.02.01.021-0 - DIÁRIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA CORONARIANA- UCO TIPO II
 08.02.01.022-9 - DIÁRIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA CORONARIANA- UCO TIPO IIIDIARIA DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA DE ADULTO (UTI I)
1.4 - FONTE: Relatório de internações aprovadas no SIHD
1.5 - UNIDADE DE MEDIDA: Unidade
1.6 - POLARIDADE: Maior, melhor
1.7 - META QUANTITATIVA: Pelo menos 1 (uma) internação por mês no período ou a Média mínima de 1 internação por mês durante a vigência do termo.
1.8 - NÚMERO DE PERÍODOS DE MONITORAMENTO: 1
1.9 - PERIODICIDADE (MESES): 12
 1.10- DATA INICIAL: A partir da assinatura do instrumento de repasse.
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DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA nos termos doartigo 36, 
§20 da CE/89 redação dada pela EC/104 de 2020, e artigo 36, §1º, 
inciso I, da CE/89, com a redação dada pela EC/104/20 ao servidor: 
MASP. 288.435-1 Paulo Cesar Ferreira Almas, a partir de 24/09/2021- 
Vinculo 2
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA nos termos doartigo 36, 
§20 da CE/89 redação dada pela EC/104 de 2020, e artigo 151 do 
ADCT, combinado c/c artigo 146 do ADCT, acrescentado pela Emenda 
Constitucional nº104/2020.a servidora: MASP. 1204882-3 Maria Celia 
Riguetto Nunes, a partir de 24/09/2021
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DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL
FÉRIAS PRÊMIO – RETIFICAÇÃO
RETIFICA O (S) ATO (S) de gozo de férias-prêmio referente ao (s) ser-
vidor (es): MASP 383065-0, MARIA INES MARTINS DE SA MUL-
LER, publicado em 08/06/2021, onde se lê: por 1 mês (es) referente ao 
5º quinquênio, a partir de 03/11/2021, leia-se por 1 mês (es) referente 
ao 5º quinquênio, a partir de 31/01/2022.
FÉRIAS PRÊMIO – AFASTAMENTO
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO 
nos termos da resolução SEPLAG nº22, de 25/4/2003 ao (s) servidor 
(es): MASP 368602-9, HELENA DUTRA DE ALMEIDA, por 03 mês 
(es), referente (s) 5º quinquênio a partir de 30/09/2021.

28 1537295 - 1

RESOLUÇÃO CONJUNTA SES-MG/FHEMIG 
N.º 364 DE 28 DE  SETEMBRO DE 2021.

Delega competência para a operacionalização do Sistema Integrado de 
Administração Financeira/SIAFI-MG na unidade executora 1320044 – 
SES/FHEMIG – unidade orçamentária 4291.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE DE MINAS GERAIS e 
a PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, e considerando:
o Termo de Descentralização de Crédito Orçamentário – TDCO – n.º 
035/2021, celebrado entre a SES-MG e a FHEMIG, publicado em 
06/09/2021, visa o custeio destinado à Unidade da FHEMIG - Hospital 
Eduardo de Menezes, que visa às ações de saúde para o enfrentamento 
do Coronavírus – COVID19, nos termos previstos neste TDCO, e em 
conformidade com o Plano de Trabalho, que é parte integrante e inse-
parável do presente Termo. Valor: R$ 7.180,80 (sete mil, cento e oitenta 
reais e oitenta centavos) do orçamento do FES/SES, nos termos previs-
tos no referido Termo; e
- o Ofício FHEMIG/DPGF/GEOF/CCOG nº. 63/2021, datado de 21 de 
setembro de 2021, da Gerência de Orçamentos e Finanças - Contabili-
dade Governamental - CCOG, por meio do qual é solicitada a delega-
ção de competência e designação de servidores para a operacionaliza-
ção do Sistema Integrado de Administração Financeira – SIAFI-MG, 
relativamente ao TDCO n.º 035/2021;
RESOLVEM:
Art. 1º – Delegar competência aos servidores abaixo relacionados para 
a prática de atos de ordenação de despesas e de responsabilidade téc-
nica, visando à operacionalização do Sistema Integrado de Administra-
ção Financeira – SIAFI-MG, na unidade executora 1320044/unidade 
orçamentária 4291:
I – ordenação de despesas:
a) ordenador de despesas titular: Virgínia Antunes de Andrade Zambelli 
- HEM, MASP: 10920528, CPF: 040.666.176-62;
b) ordenador de despesas suplente: Fabiana do Carmo Vieira - HEM, 
MASP: 11994910, CPF: 065.439.256-04; e
II – responsabilidade técnica: Patrícia Araújo Custodio dos Santos - 
HEM, MASP: 13670617, CPF: 032.138.406-70.

Art. 2º – A delegação de que trata o artigo anterior visa à execução do 
objeto do Termo de Descentralização de Crédito Orçamentário – TDCO 
– n.º 035/2021, celebrado entre a SES-MG e a FHEMIG, publicado 
em 06/09/2021, que prevê a disponibilização de R$ 7.180,80 (sete mil, 
cento e oitenta reais e oitenta centavos) do orçamento do FES/SES, 
visando o custeio destinado à Unidade da FHEMIG - Hospital Eduardo 
de Menezes, que visa às ações de saúde para o enfrentamento do Coro-
navírus – COVID19.
Art. 3º – É responsabilidade da FHEMIG a imediata comunicação à 
SES do desligamento ou da exoneração dos servidores elencados no art. 
1º desta Resolução e a indicação de seu(s) respectivo(s) substituto(s).
Art. 4º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Belo Horizonte, 28   de Setembro de 2021.
FÁBIO BACCHERETTI VITOR

Secretário de Estado de Saúde de Minas Gerais

RENATA FERREIRA LELES DIAS
Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais

28 1537376 - 1

RESOLUÇÃO CONJUNTA SES-MG/FHEMIG 
N.º365, DE 28DESETEMBRO DE 2021.

 Delega competência para a operacionalização do Sistema Integrado de 
Administração Financeira/SIAFI-MG na unidade executora 1320044 – 
SES/FHEMIG – unidade orçamentária 4291.
 O SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE DE MINAS GERAIS e 
a PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, e considerando:
 - o Termo de Descentralização de Crédito Orçamentário – TDCO – 
n.º 036/2021, celebrado entre a SES-MG e a FHEMIG, publicado em 
16/09/2021, visando aquisição de equipamento médico hospitalar para 
o Hospital Cristiano Machado - HCM, Unidade assistencial da FHE-
MIG, nos termos previstos neste TDCO, e em conformidade com o 
Plano de Trabalho, que é parte integrante e inseparável do presente 
Termo. Valor: R$ 29.936,36 (vinte e nove mil, novecentos e trinta e seis 
reais e trinta e seis centavos) do orçamento do FES/SES, nos termos 
previstos no referido Termo; e
 - o Ofício FHEMIG/DPGF/GEOF/CCOG nº. 64/2021, datado de 21 
de setembro de 2021, da Gerência de Orçamentos e Finanças - Conta-
bilidade Governamental - CCOG, por meio do qual é solicitada a dele-
gação de competência e designação de servidores para a operacionali-
zação do Sistema Integrado de Administração Financeira – SIAFI-MG, 
relativamente ao TDCO n.º 036/2021;
RESOLVEM:
 Art. 1º – Delegar competência aos servidores abaixo relacionados para 
a prática de atos de ordenação de despesas e de responsabilidade téc-
nica, visando à operacionalização do Sistema Integrado de Administra-
ção Financeira – SIAFI-MG, na unidade executora 1320044/unidade 
orçamentária 4291:
 I – ordenação de despesas:
 a) ordenador de despesas titular: Andreza Conceição Lopes Vieira Sete, 
MASP: 13052378, CPF: 041.505.336-60;
 b) ordenador de despesas suplente: Ana Carolina de Paula Pedersoli, 
MASP: 13054838, CPF: 054.311.466-02; e
 II – responsabilidade técnica: Tereza Cristina de Morais, MASP: 
13854245, CPF: 053.537.016-40.
 Art. 2º – A delegação de que trata o artigo anterior visa à execução do 
objeto do Termo de Descentralização de Crédito Orçamentário – TDCO 
– n.º 036/2021, celebrado entre a SES-MG e a FHEMIG, publicado 
em 16/09/2021, que prevê a disponibilização de R$ 29.936,36 (vinte 
e nove mil, novecentos e trinta e seis reais e trinta e seis centavos) 
do orçamento do FES/SES, visando aquisição de equipamento médico 
hospitalar para o Hospital Cristiano Machado - HCM, Unidade assis-
tencial da FHEMIG.

 Art. 3º – É responsabilidade da FHEMIG a imediata comunicação à 
SES do desligamento ou da exoneração dos servidores elencados no art. 
1º desta Resolução e a indicação de seu(s) respectivo(s) substituto(s).
 Art. 4º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 Belo Horizonte, 28 de Setembro de 2021.
FÁBIO BACCHERETTI VITOR

Secretário de Estado de Saúde de Minas Gerais

RENATA FERREIRA LELES DIAS
Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais
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Escola de Saúde Pública do 
Estado de Minas Gerais - ESP

Diretora-Geral: Mara Guarino Tanure

ATO DA COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
Conclui o Processo Administrativo nº 004/2021, publicado no Jornal 
Minas Gerais de 28/08/2021, referente ao servidor G.A.N., MASP 
1368173-9 e mantém como devidas as cobranças das DAE’s referen-
tes ao recolhimento das contribuições previdenciárias, de que tratam 
os arts. 29 e 30, da LC. n.º 64/2002, referente ao período de 09/2016 
a 09/2018.
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Fundação Centro de Hematologia 
e Hemoterapia de Minas 
Gerais - HEMOMINAS

Presidente: Júnia Guimarães Mourão Cioffi

PORTARIA PRE N° 330, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021.
Aprova o Procedimento de Gestão – Gerenciamento dos Documentos 
Institucionais no âmbito da Fundação Hemominas.
A Presidente em exercício da Fundação Centro de Hematologia e Hemo-
terapia do Estado de Minas Gerais – Hemominas, no uso de sua atribui-
ção estabelecida conforme previsto no inciso I, do art. 1º, da PORTA-
RIA PRE Nº240/2020, DE 26 DE AGOSTO DE 2020, RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Procedimento de Gestão – Gerenciamento dos 
Documentos Institucionais no âmbito da Fundação Hemominas.
Art. 2° - Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Porta-
ria PRE Nº 371/2020 de 10 de novembro de 2020.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Belo Horizonte, 28 de setembro de 2021.
Maísa Aparecida Ribeiro

Diretora Técnico-Científica
Presidente em exercício

PORTARIA PRE N° 331, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021.
Aprova o Manual de Normas e Procedimentos de Instrumentos para 
Elaboração e Circulação da Documentação Escrita no âmbito da Fun-
dação Hemominas.
A Presidente em exercício da Fundação Centro de Hematologia e 
Hemoterapia do Estado de Minas Gerais – Hemominas, no uso de sua 
atribuição estabelecida conforme previsto no inciso I, do art. 1º, da 
PORTARIA  PRE  Nº  240 / 2020,  DE  26  DE  AGOSTO  DE  2020, 

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Manual de Normas e Procedimentos de Instrumen-
tos para Elaboração e Circulação da Documentação Escrita no âmbito 
da Fundação Hemominas.
Art. 2° - Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Porta-
ria PRE Nº 454/2020 de 25 de novembro de 2020.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Belo Horizonte, 28 de setembro de 2021.
Maísa Aparecida Ribeiro

Diretora Técnico-Científica
Presidente em exercício 
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Fundação Ezequiel Dias - FUNED
Presidente: Dário Brock Ramalho

PORTARIA FUNED N° 106 DE 28 DE SETEMBRO DE 2021
Designar o Comitê Institucional de Iniciação Científica da Fundação 
Ezequiel Dias/FUNED e dá outras providências.
O(A) PRESIDENTE da Fundação Ezequiel Dias, no uso das atribui-
ções que lhe foram conferidas pelo art. artigo 7º do Decreto Estadual 
47.910/2020, atual Estatuto da FUNED de 07 de abril de 2020, con-
forme previsto na Lei Estadual 14.184/2002 de 31 de janeiro de 2002, 
e
CONSIDERANDO a Resolução Normativa 017/2006 do Conselho 
Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq;
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 
2260.01.0008795/2021-78,
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o Comitê Institucional do Programa de Bolsas de Ini-
ciação Científica da Funed.
Art . 2º- O Comitê Institucional de Iniciação Científica será constituído 
de pesquisadores com titulação de doutor, preferencialmente com bolsa 
de Produtividade em Pesquisa, ou CV Lattes equivalente. Este comitê 
responsabilizar-se-á, perante a Instituição e aos órgãos de fomento, pelo 
gerenciamento técnico-científico do Programa fazendo-se cumprir as 
normas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica.
Art. 3º - O Comitê Institucional reunir-se-á ordinariamente, com a 
maioria dos seus membros, 1 (uma) vez a cada semestre, podendo esta 
periodicidade ser alterada conforme necessidade.
§1º - Nas decisões do Comitê, terá peso igual a 1 (um) o voto de cada 
membro.
§2º -. Em caso de empate, caberá ao Coordenador Institucional o 
desempate.
Art. 4º - O Comitê Institucional será composto pelos seguintes 
membros:
 I-    Dra. Clara Guerra Duarte;
II-   Dr. Eladio Oswaldo Flores Sanchez;
III-  Dra. Luciana Maria Silva;
IV-  Dra. Sílvia Ligório Fialho.
Art .5º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 Belo Horizonte, 28 de setembro de 2021.
 Dario Brock Ramalho

Presidente FUNED
28 1537271 - 1

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202109282234010120.

carolina.marinho
Realce
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PORTARIA FUNED N° 105 DE 28 DE SETEMBRODE 2021

 Designa o Coordenador Institucional do Programa de Iniciação Cientí-
fica da Fundação Ezequiel Dias/FUNED e dá outras providências.
 O(A) PRESIDENTE da Fundação Ezequiel Dias, no uso das atribui-
ções que lhe foram conferidas pelo art. artigo 7º do Decreto Estadual 
47.910/2020, atual Estatuto da FUNED de 07 de abril de 2020,conforme 
previsto na Lei Estadual 14.184/2002 de 31 de janeiro de 2002, e
 CONSIDERANDO aResolução Normativa 017/2006 do Conselho 
Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq;
 CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 
2260.01.0008795/2021-78,
RESOLVE:
Art. 1º Designar a Coordenação Institucional do Programa de Iniciação 
Científica (PIBIC) da FUNED.
Art. 2º A Coordenação será exercida pela Dra. Sílvia Ligório Fialho, 
MASP 11672474, Diretora de Pesquisa e Desenvolvimento/DPD da 
Fundação Ezequiel Dias/FUNED.
Art. 3º São atribuições do Coordenador:
 I- Nomear um Comitê Institucional de Iniciação Científica:
 a) constituído de pesquisadores com titulação de doutor, preferen-
cialmente com bolsa de Produtividade em Pesquisa, ou CV Lattes 
equivalente;

 b) o Comitê responsabilizar-se-á, perante a Instituição e órgãos de 
fomento pelo gerenciamento do Programa.
 II-Fazer cumprir todas as exigências do órgão de fomento incluindo, 
quando solicitado:
 a) instituir um Comitê Externo constituído de pesquisadores com bolsa 
de Produtividade em Pesquisa, com os objetivos de contribuir com o 
processo de seleção e de avaliação do Programa.
III- Indicar um responsável pela quota de bolsas que fará o monito-
ramento e tomará as ações administrativas necessárias para garantir o 
funcionamento do Programa.
 IV-Convocar reuniões com a participação do Comitê Institucional.
Art. 5º Esta Minuta de Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

 Belo Horizonte, 28 de setembro de 2021.
Dario Brock Ramalho
 Presidente FUNED

28 1537269 - 1

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribui-
ções que lhe são conferidas pela Portaria Presidencial Nº. 1479 de 
24/08/2018 torna público: LICENÇAS CONCEDIDAS, no interior e na 
sede, nos termos da Lei nº 869/52, combinado com o Decreto nº 46.061 
de 10/10/2012, e/ou afastamentos do trabalho por motivo de saúde nos 
termos da resolução SEPLAG nº 119/2013: Masp Nome Período Início 
Artigo UNIDADE HEM:12869533 Keila Cristina da Silva Fernandes 
1 03/09/20 158.I. UNIDADE HJK: 12866349 Deusiene Aparecida Car-
doso 15 30/11/20 158.I.UNIDADE HMAL: 11265659 Zenilda Gomes 
Ferreira 60 18/08/20 158.I. LICENÇAS NEGADAS, no interior e na 
sede, nos termos da Lei nº 869/52, combinado com o Decreto nº 46.061 
de 10/10/2012, e/ou afastamentos do trabalho por motivo de Saúde nos 
termos da resolução SEPLAG nº 119/2013: Masp Nome Período Início 
UNIDADE MOV:11285079 Fabricia Silva Dantas Rainer 1 20/11/20 
(contrato). RETIFICA o Ato de Licença Médica Concedida da Servi-
dora Claudia Moreira de Freitas, MASP 14889109, Lotada no HEM, 
Publicado no Minas Gerais em 13/08/2021. Onde Se Lê: 2 26/06/2021 
158.I; Leia-se: 2 26/06/2020 158.I.

28 1536924 - 1

EXTRATO DE ORDEM DE SERVIÇO Nº 02 DE 21/09/2021
CENTRO PSÍQUICO DA ADOLESCÊNCIA E INFÂNCIA/FHEMIG 

SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA INVESTIGATÓRIA 
 Objeto: Determinar a instauração de SINDICÂNCIA ADMINISTRA-
TIVA INVESTIGATÓRIA, de caráter sigiloso, para apurar possíveis 
responsabilidades administrativas pela ocorrência da prescrição da pre-
tensão punitiva estatal relativamente à SAI instaurada pela Ordem de 
Serviço nº 002/2019, com extrato publicado no Diário Oficial do Exe-
cutivo do Estado de Minas Gerais em 03/04/2019, nos termos do Pare-
cer de Auditoria nº 2270.148.21.
 Comissão Sindicante: Presidente: Alessandra Machado Brum. Mem-
bros: Fabiana Cristina Dias da Silva e Maria Ângela Junqueira Reis.

28 1536902 - 1

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pela Portaria Presidencial Nº. 1479 de 24/08/2018 
torna público: LICENÇAS CONCEDIDAS, no interior e na sede, nos 
termos da Lei nº 869/52, combinado com o Decreto nº 46.061 de 
10/10/2012, e/ou afastamentos do trabalho por motivo de saúde nos 
termos da resolução SEPLAG nº 119/2013: Masp Nome Período Início 
Artigo UNIDADE ADC: 13665476 Aline Caetano Rocha 3 07/09/21 
158.I. 10912491 Crasso Rodrigues Moreira 1 25/08/21 158.I. 10422277 
Gilvan Vieira Martelo 15 02/09/21 158.I. 14582191 William da Silva 
Cirilo 8 03/08/21 158.I (contrato). UNIDADE CEPAI: 13724786 Fer-
nanda Neves Pires 15 31/08/21 172. 11598059 Marcelo Emery Pereira 
Faria de Freitas 11 24/08/21 158.I. 13085675 Marluce Fernandes de 
Oliveira Martins 40 04/09/21 158.I. UNIDADE CHPB: 11433554 
Adilson Miranda de Souza 55 31/08/21 158.I. 10427128 Aparecida Ina-
cia de Souza Duarte 10 17/08/21 158.I. 11041514 Edivaldo Jose de 
Souza 60 29/08/21 158.I. 10896868 Elisete Teixeira de Freitas 10 
16/08/21 158.I. 10380947 Eveline Inacia Martins Guia 1 30/08/21 
158.I. 12395356 Lucinea Cordeli Lourenco 14 23/08/21 158.I (con-
trato). 10415529 Margarete Pereira 8 23/08/21 158.I. 10409373 Maria 
Angela Rodrigues de Oliveira Farias 60 26/08/21 172. 10382182 Maria 
Aparecida Umbelino de Oliveira 4 20/08/21 158.I. 12699088 Monica 
Carvalho da Silva Castro 15 19/08/21 158.I. 12773263 Rosangela 
Maria Moreira de Oliveira 3 24/08/21 158.I. 11044690 Rosemary Car-
valho Santana Nascimento 30 30/08/21 158.I. 12866513 Tania de 
Fatima dos Santos Paulo 10 11/08/21 158.I. 10423572 Vilma Aparecida 
Mota da Silva Nascimento 10 12/08/21 158.I. UNIDADE CSPD: 
06024285 Edivaldo Cruz 3 28/08/21 158.I. 13677919 Gabriel Castro 
Francoso 1 30/08/21 158.I. 10400174 Pedro Antonio da Silva 30 
27/08/21 158.I. 11652922 Regilane Cristina de Oliveira Silva 1 
31/08/21 158.I (contrato). UNIDADE CSSFA: 12966537 Ana Cristina 
de Paula 3 17/08/21 158.I. 14956668 Ana Paula Martins Vieira Freitas 
Souza 14 13/08/21 158.I (contrato). 11285657 Eliane Aparecida de 
Melo 2 27/08/21 158.I. 12969036 Jane Elisabete Prado Ferreira 1 
11/06/21 158.I. 14661268 Juslene Aparecida Goncalves Moreira 1 
06/08/21 158.I (contrato). 11028131 Ludmila Marques de Campos 15 
26/08/21 158.I. 14514178 Margarete Cesario de Andrade 13 10/08/21 
158.I (contrato). 12761474 Rafael Vale Vieira 7 24/08/21 158.I. 
14439236 Tania Maria da Rocha 1 26/08/21 158.I (contrato). UNI-
DADE CSSFE: 10949030 Claudia Maria Maciel Rosalini Cardoso 2 
31/08/21 158.I. 10939627 Gisele Neves 54 01/09/21 158.I. 12639050 
Joyce Mariana de Sa Silva 1 31/08/21 158.I. 10939551 Keila de Paiva 
Lima Brito 2 27/08/21 158.I. 12873246 Miriam Fernandes Tavares da 
Silva 4 04/09/21 158.I. 13711395 Moniky Moreira Olivera Guidi 1 
27/07/21 158.I. 10878239 Tania Maria Chaves 2 02/09/21 158.I. UNI-
DADE CSSI: 13628284 Araci Goncalves da Silva Reis 1 27/08/21 
158.I. 11158805 Bruno das Chagas Pereira 7 07/07/21 158.I. 12554622 
Claudia Neves de Aguiar 1 30/08/21 158.I. 14539225 Erica Fernandes 
Ferreira 1 27/08/21 158.I. 14541825 Francisco Bonifacio de Oliveira 
Mendes 7 02/09/21 158.I (contrato). 13670377 Marcio Marques Xavier 
1 27/08/21 158.I. 10386225 Maria Aparecida Alves Ferreira 1 29/08/21 
158.I. 12559860 Poliana Deise de Andrade 2 30/08/21 158.I. UNI-
DADE HAC: 14590384 Alex Borges Gomes 1 28/08/21 158.I (con-
trato). 13956131 Aline Pacheco Cabral 3 23/08/21 158.I. 12085502 
Andre Goncalves Lima 7 21/08/21 158.I. 12871877 Ariadna Neves 
Franca 3 01/09/21 158.I. 12848727 Cinthia Paolla Rodrigues Mendes 
30 02/09/21 158.I. 13820303 Claudia Cristina Teixeira 21 24/08/21 
158.I. 13064993 Fabiana Evangelista Almeida 15 31/08/21 158.I. 
11705563 Felipe Rodrigues Ferraz Barbosa 2 26/08/21 158.I. 13600325 
Flavia Fontes Faria 1 25/08/21 158.I. 10862613 Ione Terezinha Ferraz 
de Carvalho 90 25/08/21 158.I. 12831640 Leonardo Campos de Araujo 
Cordeiro 5 30/08/21 158.I. 12904322 Leonardo Ferreira dos Santos 5 
23/08/21 158.I. 10511772 Maria Jose de Oliveira 60 03/09/21 158.I. 
11861390 Mercia Salome Pereira Oliveira 1 31/08/21 158.I. 12991964 
Nubia de Avila Santos 2 19/08/21 158.I. 11333234 Patricia Veloso Cor-
deiro 8 31/08/21 158.I. 13560883 Roberta Cristina Guedes da Silva 15 
27/08/21 158.I. 13560883 Roberta Cristina Guedes da Silva 2 24/08/21 
158.I. 10896793 Rosemary da Silva Belarmino 3 30/08/21 158.I. 
13084728 Rosilene Moreira de Souza 2 19/08/21 158.I. 10882561 
Soraya Santanna Amazonas 8 27/07/21 158.I. UNIDADE HCM: 
13284914 Ana Paula Mauricio Gomes 7 13/09/21 158.I. 10996726 Car-
los Antonio Suski Torres 10 10/08/21 158.I. 13074778 Daniela Simpli-
cio Vieira Albergaria 11 05/08/21 158.I. UNIDADE HEM: 10910529 
Aliene Cristina Gomes 2 22/08/21 158.I. 13050463 Amanda Carolina 
Barreto 15 27/08/21 158.I. 13580881 Analia Almeida de Sousa 4 
17/08/21 158.I. 13580881 Analia Almeida de Sousa 1 25/08/21 158.I. 
10901247 Anderson Aloizio dos Santos 2 25/08/21 158.I. 10901247 
Anderson Aloizio dos Santos 2 25/08/21 158.I (contrato). 04490645 
Andrea Henrique Hanun 2 30/08/21 158.I. 13048913 Andreia Rosa da 
Silva 4 26/08/21 158.I. 13295761 Aparecida Beatriz Alves Teixeira 3 
24/08/21 158.I. 11878279 Argus Leao Araujo 3 16/08/21 158.I. 
10868305 Beatriz do Nascimento Januario 14 24/08/21 158.I. 14963904 
Bruna Mari de Araujo Bastitele 3 25/08/21 158.I (contrato). 14963904 
Bruna Mari de Araujo Bastitele 3 28/08/21 158.I (contrato). 12126009 
Conceicao Regina Rocha do Carmo 10 31/08/21 158.I. 11070968 Cris-
tiane de Oliveira Rocha Lourenco 1 22/08/21 158.I. 13560644 Cybelle 
Magalhaes Pinto e Silva 15 31/08/21 158.I (contrato). 13248869 Danu-
bia Oziva Camargos 4 19/08/21 158.I (contrato). 14889554 Debora 
Alves de Jesus 3 28/08/21 158.I (contrato). 14681415 Debora Luciene 
Rodrigues dos Santos 9 09/08/21 158.I (contrato). 10407153 Elizabeth 
Avelino 4 16/08/21 158.I. 13086046 Ernani Braga Franca 30 06/08/21 
158.I. 10863280 Ionelia Gomes Santos 12 06/08/21 158.I. 11049418 
Izabella Castelloes de Barros M Braga 1 27/08/21 158.I. 13063714 Jean 
Michael Santos Batista 4 26/08/21 158.I. 14889596 Jicelia Goncalves 
da Silva 7 19/08/21 158.I (contrato). 13437025 Maria Dalva Rodrigues 
2 17/08/21 158.I. 12122727 Maria Emilia Carvalho e Carvalho 1 
16/08/21 158.I (contrato). 10413789 Messias Geraldo de Paula 7 
16/08/21 158.I. 12174769 Miriam da Conceicao Vaz 3 30/08/21 158.I 
(contrato). 13054762 Palowa Emilia Madureira Cruz 1 23/08/21 158.I. 
13054762 Palowa Emilia Madureira Cruz 2 27/08/21 158.I. 13316914 
Rita de Cassia de Carvalho 1 26/08/21 158.I. 10967776 Roney Martins 
de Paula 3 29/08/21 158.I (contrato). 13297601 Rosangela Maria de 
Oliveira 3 26/08/21 158.I. 13883178 Silvana Conceicao dos Santos 
Zopelari 5 20/08/21 158.I. 12154506 Teresa Gamarano Barros 1 
20/08/21 158.I. 12154506 Teresa Gamarano Barros 1 26/08/21 158.I. 
14946602 Wallanns Resende Santos 3 22/08/21 158.I (contrato). UNI-
DADE HGV: 14963854 Carla Nivia Moran Fernandes 7 30/08/21 158.I 
(contrato). 12699013 Dienisan Silva de Carvalho 5 27/08/21 158.I 
(contrato). 14982847 Elen Cristina de Lima Souza 6 30/08/21 158.I 
(contrato). 12994919 Flavia Carneiro de Paula Vasconcelos 2 26/08/21 
158.I. 14777510 Silvia de Souza Ferreira 3 30/08/21 158.I (contrato). 
12699906 Suelen Cristina Corlaitte Vilefort 1 03/08/21 158.I (con-
trato). 12559027 Vanessa Gomide Novaes 2 28/06/21 158.I (contrato). 

12559027 Vanessa Gomide Novaes 2 30/06/21 158.I (contrato). UNI-
DADE HIJPII: 10883056 Adriana Ramos Pereira 7 07/08/21 158.I. 
10883056 Adriana Ramos Pereira 1 05/08/21 158.I. 14661136 Chirlei 
Aparecida de Sousa Rodrigues 13 08/08/21 158.I (contrato). 11400587 
Claudilana Maria da Silva 1 17/08/21 158.I (contrato). 10901874 Cris-
tina Martins Silva Gomes 15 11/08/21 158.I. 14846760 Fernanda Dola-
bella Lisboa Sousa 15 10/08/21 158.I (contrato). 10913812 Sueli Maria 
da Silva Sales 13 11/08/21 158.I. UNIDADE HJK: 12149431 Ailema 
Rodrigues 1 01/09/21 158.I. 12359857 Aline Almeida Ribeiro 7 
03/09/21 158.I. 13648860 Aline de Freitas Parente 1 05/09/21 158.I. 
14660971 Ana Carolina Resende Campos de Souza 1 25/08/21 158.I 
(contrato). 14053490 Ana Cristina Pereira Peixoto 1 06/09/21 158.I 
(contrato). 13150701 Aparecida Luiza da Cruz Pereira 14 30/08/21 
158.I. 12705109 Camila Conceicao Rocha Araujo Ferreira 1 05/09/21 
158.I. 13575824 Cintia Antunes Silva 1 27/08/21 158.I. 13086558 Cin-
tia Aparecida Gomes da Silva 1 23/08/21 158.I (contrato). 12997003 
Cintia Cristine Viana Batista 4 22/08/21 158.I. 12957221 Cintia Marcos 
Chaves Soares 1 07/09/21 158.I. 12957221 Cintia Marcos Chaves Soa-
res 1 07/09/21 158.I (contrato). 14946958 Claudia Lessa Andrade da 
Silva 5 01/09/21 158.I (contrato). 11805462 Cristiane Aparecida Duarte 
5 31/08/21 158.I. 14901672 Cristiane Mota Vieira Santos 7 01/09/21 
158.I (contrato). 14722623 Daniela Rodrigues de Souza 14 28/08/21 
158.I (contrato). 10886596 Edna de Fatima Diniz 1 01/09/21 158.I. 
13594825 Elaine Cristina Santos 2 23/08/21 158.I. 13594825 Elaine 
Cristina Santos 9 10/08/21 158.I. 14700892 Elaine Jaqueline de Oli-
veira Silva 4 07/09/21 158.I (contrato). 12950614 Elaine Vieira Bessa 7 
06/09/21 158.I. 13066444 Eliane Dutra Estevam 1 06/09/21 158.I. 
13680806 Eny dos Reis 1 29/08/21 158.I. 12963963 Francyanne Lima 
Maia 30 26/08/21 158.I. 14834766 Ildeci Pereira da Cruz Fernandes 1 
03/09/21 158.I (contrato). 12890976 Jane Zelia Manoel Rodrigues 1 
24/08/21 158.I. 13200373 Jaqueline Aparecida Santos 9 07/09/21 
158.I. 14850341 Jessica Camila Andrade Costa 3 01/09/21 158.I (con-
trato). 10910602 Jose Messias Oliveira Queiroz 2 31/08/21 158.I. 
11262821 Josete de Fatima Paulino da Silva 7 18/08/21 158.I. 11869773 
Jouse Melo Oliveira 29 04/09/21 158.I. 12889804 Jussara de Jesus San-
tos 3 25/08/21 158.I. 13605035 Keila Ferreira Felix Silva 1 27/08/21 
158.I. 11271327 Lilian Efigenia da Silva 1 09/09/21 158.I. 14340046 
Lindaura Alves Morais 1 01/09/21 158.I (contrato). 13672654 Lucio de 
Oliveira e Silva 3 29/08/21 158.I. 14418529 Luis Fernando Resende 
Marques 3 25/08/21 158.I (contrato). 13084561 Marcia Elizabeth Cam-
pos 2 25/08/21 158.I. 10870277 Maria da Gloria Gomes Esteves 15 
25/08/21 158.I (contrato). 11999737 Maria de Lurdes Alves de Medei-
ros 1 29/08/21 158.I. 12969697 Marilia Almeida Silveira 2 31/08/21 
158.I. 10524577 Marilia das Gracas Martins 20 25/08/21 158.I. 
10753713 Marilia Millard Rocha 3 22/08/21 158.I. 14723167 Michelle 
Alves Rocha 3 28/08/21 158.I (contrato). 13681283 Mirele Fernandes 
da Silva Miranda 3 01/09/21 158.I. 13712443 Miriam Ananda Martins 
60 07/09/21 158.I. 13169164 Monica Cristiane Ferreira 2 31/08/21 
158.I. 13217336 Nayara Gomes de Oliveira 4 23/08/21 158.I. 10890333 
Neuza Alves Vilela 1 03/09/21 158.I. 13648910 Nubia Pinheiro dos 
Santos 2 29/07/21 158.I. 14638993 Ordaisa Regina Barbosa 1 19/08/21 
158.I (contrato). 11056991 Polipaula da Silveira de Vasconcelos 1 
04/09/21 158.I. 12131082 Raissa Cerqueira Rodrigues Bernini 1 
27/08/21 158.I. 12131082 Raissa Cerqueira Rodrigues Bernini 5 
30/08/21 158.I. 13083548 Regiane Luzia da Silva 1 30/08/21 158.I. 
10905636 Renata Aparecida Quintino 10 02/09/21 158.I. 12142386 
Rita de Cassia Queiroz 7 30/08/21 158.I (contrato). 11008323 Rita 
Maria de Jesus Pimenta 6 01/09/21 158.I. 11457900 Robson Martins 
Roque 1 27/08/21 158.II. 12375739 Rosana Pereira de Sousa 60 
08/09/21 158.I. 13487426 Rosangela Gomes de Paula 16 01/09/21 
158.I. 10878478 Rosenea Oliveira Pires 4 30/08/21 158.I. 10878478 
Rosenea Oliveira Pires 4 24/08/21 158.I. 10878478 Rosenea Oliveira 
Pires 2 12/08/21 158.I. 14834436 Rosinei Vieira de Andrade 7 02/09/21 
158.I (contrato). 14812853 Sabrina Braga de Souza 2 27/08/21 158.I 
(contrato). 14643662 Silvania Estevan de Souza 5 05/09/21 158.I (con-
trato). 14643662 Silvania Estevan de Souza 4 15/08/21 158.I (con-
trato). 14904452 Silvia Alves Ribeiro 1 21/07/21 158.I (contrato). 
12089033 Simone Aparecida Duarte Ferreira 15 28/08/21 158.I. 
14918890 Soraia Ana Domingos Merces 2 06/09/21 158.I (contrato). 
13669973 Stela Cristina de Almeida 6 06/09/21 158.I. 12696498 Stela 
Mathias Fonseca Guimaraes 30 08/09/21 158.I. 11040342 Tatiana 
Amelia Santos de Lima 2 31/08/21 158.I. 11776911 Valdirene Teodoro 
de Oliveira 2 30/08/21 158.I. UNIDADE HJXXIII: 11437829 Camila 
Benjamim Guimaraes 1 13/08/21 158.I. 13045943 Cibele Pereira da 
Silva 1 14/08/21 158.I. 14979751 Cristiane Cordeiro da Silva Andrade 
4 12/08/21 158.I (contrato). 14179832 Cynthia Leticia Ferreira 15 
22/07/21 158.I (contrato). 12831616 Flavia Aparecida Vaz Silva 1 
31/08/21 158.I. 14979843 Juliana Ferreira de Amorim 7 14/08/21 158.I 
(contrato). 14979843 Juliana Ferreira de Amorim 9 07/07/21 158.I 
(contrato). 13573282 Larissa Lanna Reis Horta 5 19/08/21 158.I. 
13320460 Lucas Figueiredo Cruz e Silva 3 05/08/21 158.I (contrato). 
13033337 Luciano Nobre Coelho 1 19/08/21 158.I. 10423960 Marcia 
Helena de Jesus T de Souza 2 12/08/21 158.I. 13066964 Maria Apare-
cida Conceicao Rodrigues 15 16/08/21 158.I. 10392074 Maria de Lour-
des Rocha Pereira 60 19/08/21 158.I. 12923728 Marilda Angelica de 
Souza Martins 1 05/08/21 158.I. 10965994 Patricia Cabral Costa 20 
15/08/21 158.I. 13011564 Patricia Pereira de Azevedo Magalhaes 13 
07/08/21 158.I. 13004056 Silvana Rogeria Marina Jorge Alves 63 
30/08/21 158.II. 13265475 Valeria Elida Coelho 2 09/08/21 158.I. 
12822268 Valeria Fonseca Pinto 1 09/08/21 158.I. 13187695 Vanessa 
Porto de Oliveira 5 17/08/21 158.I (contrato). 12850756 Zaira Kenya 
Bambirra da Silva 15 03/09/21 158.I. 12850756 Zaira Kenya Bambirra 
da Silva 4 16/08/21 158.I. 12850756 Zaira Kenya Bambirra da Silva 1 
13/08/21 158.I. UNIDADE HMAL: 13662739 Raid Roberta de Avila 
Silva Cardoso 21 06/09/21 158.I. UNIDADE HRAD: 12860169 
Adriana Martins Rosa 1 19/08/21 158.I. 12016663 Aline Caroline 
Nepomuceno 1 16/08/21 158.I. 12199352 Andre Gustavo de Oliveira 1 
17/08/21 158.I. 12016713 Camila Barbosa Nogueira 1 20/08/21 158.I. 
14755763 Camila Ribeiro Borges 1 12/02/21 158.I (contrato). 
14755763 Camila Ribeiro Borges 1 12/02/21 158.I (contrato). 
14755763 Camila Ribeiro Borges 10 03/06/21 158.I (contrato). 
14755763 Camila Ribeiro Borges 10 03/06/21 158.I (contrato). 
14755763 Camila Ribeiro Borges 1 25/07/21 158.I (contrato). 
14755763 Camila Ribeiro Borges 1 25/07/21 158.I (contrato). 
10792588 Rodrigo Pereira de Souza 1 25/08/21 158.I. 10906147 Tania 
Venancio Tiago Pires 28 20/08/21 158.I. UNIDADE HRBJA: 13737101 
Ariane Cristine Tibirica Bernardes 3 01/07/21 158.I. 13737101 Ariane 
Cristine Tibirica Bernardes 1 04/07/21 158.I. 11229747 Isabel Cristina 
da Silva Paula 3 27/08/21 158.I. 11229747 Isabel Cristina da Silva 
Paula 14 13/08/21 158.I. 11232212 Joselma de Araujo Assuncao Fon-
seca 5 15/08/21 158.I. 12514964 Maria Efigenia Tavares de Souza 60 
30/08/21 158.I. 11945029 Raquel Maria Fiorino de Castro 1 25/08/21 
158.I. UNIDADE HRJP: 13587498 Bruno Penizollo Costa 60 06/07/21 
158.I. 10424976 Edson de Lucca Marcilio 46 05/07/21 158.I. 13191143 
Maria de Fatima Ribeiro 3 19/08/21 158.I. UNIDADE IRS: 10426757 
Alicia Maria Parreiras Barbosa 10 17/08/21 158.I. 12844445 Andreia 
Silva Lima 3 02/09/21 158.I. 13004361 Cristiane Amorim Porto da 
Silva 9 29/08/21 158.I. 09051525 Dirceu de Campos Valladares Neto 
19 08/08/21 158.I. 13707468 Elizabeth de Fatima Martins dos Santos 2 
02/09/21 158.I. 13705819 Jairo Odac de Oliveira 1 25/01/21 158.I. 
10907749 Jose Evangelista Borges 120 15/09/21 158.I. 13454657 
Larissa Monteiro Alvim 7 03/09/21 158.I. 12844379 Leticia Afonso 
Triginelli 10 08/08/21 158.I. 10402519 Luiz Carlos Ferreira 60 
29/08/21 172. 12900353 Marcela Bicalho Chaves 2 27/08/21 158.I. 
12869434 Miriam Martins de Oliveira 5 08/09/21 158.I. 11118155 
Mirian Cristina Fernandes 3 30/08/21 158.I. 10414928 Robespierre 
Melo Barbosa 1 27/08/21 158.I. 13876776 Rodrigo Pires da Silva 16 
06/09/21 158.I. 10997138 Wagner Leonel da Silva 10 02/09/21 158.I. 
UNIDADE MGT: 11063856 Iara Teodoro de Souza 7 30/08/21 158.I. 
13602412 Jovelina Borges dos Santos 5 22/08/21 158.I. UNIDADE 
MOV: 12946307 Adriana Pereira de Lima 10 26/08/21 158.I. 12576633 
Alex Sandra Ferreira dos Santos 5 31/08/21 158.I. 13699756 Ana Caro-
lina Vilas Boas Guimaraes 4 22/08/21 158.I. 10878171 Ana Claudia 
Maciel Ribeiro 4 31/08/21 158.I. 12539870 Andreia Martins de Souza 
Vagliano 1 01/09/21 158.I. 14590418 Barbara Bispo de Paula 3 
18/08/21 158.I (contrato). 14590418 Barbara Bispo de Paula 11 
18/03/21 158.I (contrato). 10826634 Carlos Lucio Custodio 1 25/08/21 
158.I. 14875835 Carolina Mendonca de Goffredo Costa dos 3 22/08/21 
158.I (contrato). 10422392 Celma Darc da Silva 1 25/08/21 158.I. 
13066501 Cintia Aparecida Costa e Silva 4 31/08/21 158.I. 13066501 
Cintia Aparecida Costa e Silva 2 26/08/21 158.I. 13700257 Claudia 
Saldanha Lopes 1 28/08/21 158.I. 10416436 Danuza Eustaquia de 
Almeida 3 26/08/21 158.I. 12826046 Dilma Aparecida Roberto 6 
13/08/21 158.I. 13708771 Elizena Maria Sousa Dias 1 28/08/21 158.I. 
11285079 Fabricia Silva Dantas Rainer 10 26/08/21 158.I (contrato). 
13652102 Fernanda Borges Sada 20 25/08/21 158.I. 11285095 Flavia 
Barbosa Campos 5 27/08/21 158.I. 10886075 Flavia Fernandez Cyrino 
3 29/08/21 158.I. 12957486 Gabriela Torres Dias 6 28/06/21 158.I. 
12811733 Karine Antunes Marques Notaro 3 26/08/21 158.I. 12811733 
Karine Antunes Marques Notaro 1 03/09/21 158.I. 12990040 Kenia 
Janaina Campos Lopes Galvao 27 28/08/21 158.I. 14627186 Lucia 

Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais - FHEMIG
Presidente: Renata Ferreira Leles Dias

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atribuições 
que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479 de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do 
inciso XIX do art.7ºc/c o § 3º do art. 39 da CF/1988 e do art. 10 do ADCT da CF/1988, por 5 (cinco) dias, ao servidor:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDOR A PARTIR
HIJPII 1.294.687-7 01 EFETIVO RODRIGO SOUSA ALMEIDA 13/05/2021

Leonan Felipe dos Santos
Diretorde Gestão de Pessoas

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atribuições 
que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE LICENÇA A GESTANTE, nos termos do 
inciso XVIII do art.7º da CF/1988, por 120 (cento e vinte) dias, à servidora:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDORA A PARTIR DE
HEM 1.351.367-6 01 EFETIVO ELIZABETH CRISTIANA REIS 09/09/2021
MOV 1.252.657-0 01 EFETIVO JANAINA MOREIRA MARTINS 20/09/2021

HJXXIII 1.281.673-2 02 EFETIVO CAMILA APARECIDA NOGUEIRA 19/09/2020

Leonan Felipe dos Santos
Diretor de Gestão de Pessoas

O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG,no uso das atribuições 
que lhe confere a Portaria Presidencial nº 1.479, de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE 
TRABALHO, para 20 horas semanais, nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, de 18/12/1986, por 6 (seis) meses, à servidora:

UNIDADE MASP ADMISSÃO VÍNCULO SERVIDORA A PARTIR DE
HEM 1.304.964-8 01 EFETIVO CLAUDIA SANTOS GONCALVES DE CARVALHO 03/08/2021

Leonan Felipe dos Santos
Diretor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA PRESIDENCIAL Nº 1.962, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 
A Presidente da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais – FHEMIG, no uso de suas atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto Esta-
dual nº 47.852 de 31 de janeiro de 2020, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Instituir a Comissão de Acompanhamento e Avaliação do Pacto de Gestão Participativa - CAAP, instância de deliberação e de preservação 
da finalidade do Pacto de Gestão Participativa para a melhoria do desempenho institucional da Fhemig, composta pelos seguintes membros, sob a 
presidência do primeiro: 

Titular/Masp Lotação/Complexo Suplente/Masp

Fernanda Sampaio Paes Masp: 752363-2 Gabinete Luana Michele de Souza Mafli
Masp: 752827-6

Diana Martins Barbosa Masp: 669315-4 Diretoria de Contratualização Gestão da 
Informação

Maria Thereza Coelho
 Papatela Jabour
Masp: 1206090-1

Leonan Felipe dos Santos Masp: 1387776-6 Diretoria de Gestão de Pessoas  Ingrid Vitória Carvalho Fraga
Masp: 1478239-5

 Lucinéia Maria de Queiroz Carvalhais Ramos Masp: 1088102-7 Diretoria Assistencial  Miramaia Cristina dos Santos Rosa
Masp: 1123944-9

Lucas Salles de Amorin Pereira Masp: 752814-4 Diretoria de Planejamento Gestão e 
Finanças

 Eliane Fernandes Lima Alves Pinto
Masp: 1214920-9

Lucas Paes Katsuda Ito Masp: 753235-1 Complexo de Urgência e Emergência Bruno Souza Rodrigues
Masp: 753223-7

 Ronise Malaquias Carlos Valadares Masp: 1308005-6 Complexo de Especialidades  Michelle Ferreira Peres Costa
Masp: 1294921-0

Cristiano Lopes de Oliveira Masp: 1132559-4 Complexo de Hospitais de Referência  Dalila Paula Costa Ribeiro
Masp: 1238641-3

Flávia de Fúccio Oliveira Masp: 1270052-2 Complexo de Saúde Mental Nathália Nunes da Silva
 Masp: 1309257-2

Raquel Vilaça de Oliveira Masp: 1375268-8 Complexo de Reabilitação e Cuidados 
Integrados

Ariane Gomes de Sá 
Masp: 1238171-1

Priscila Gonzaga Biciati Masp: 753232-8 Sistema Estadual de Transplantes  Ediléia Conceição Gonçalves
Masp: 1206016-6

§ 1º - Cada membro da Comissão de Acompanhamento e Avaliação do Pacto de Gestão Participativa – CAAP terá um suplente que o substituirá em 
caso de ausência nas reuniões, tendo as mesmas prerrogativas de voz e voto que o membro titular;
§ 2º - Na impossibilidade de comparecimento do membro suplente, o membro titular deverá solicitar a presença de outro servidor que atuará como 
representante, contando com as mesmas prerrogativas de voz e voto que o membro titular;
§ 3º - O membro titular do Gabinete não terá direito a voto, exceto nos casos de empate em que deverá proferir o voto qualidade.
Art. 2º - Compete aos membros da Comissão:
I - Analisar e julgar os recursos interpostos pelas equipes pactuadas quanto aos resultados obtidos por estas em relação às metas pactuadas;
II. Validar os resultados obtidos pelas equipes pactuadas no Pacto de Gestão Participativa de 1ª Etapa da FHEMIG;
III. Decidir pela modificação de decisão técnica quando esta apresentar dúvida e/ou violar as regras previstas em contrato ou lei;
Art. 3º – O Núcleo de Gestão Estratégica encaminhará à Presidência da Fundação, até 15 dias após a reunião bimestral, os resultados obtidos pelas 
equipes pactuadas na 1ª etapa do Pacto de Gestão Participativa.
Art. 4º - A Comissão deverá se reunir, obrigatoriamente, no mês subsequente ao final de cada bimestre para avaliação.
Art. 5º - As deliberações da CAAP ocorrerão por consenso ou maioria simples, cabendo um voto a Lotação/Complexo, através de seu membro titular, 
suplente ou representante indicado, restando garantido um quórum mínimo de 1/3 (um terço) dos membros da Comissão.
Art. 6º - A admissibilidade de recursos para votação na CAAP observará:
I - Parecer prévio da Área Técnica, exceto para quando se tratar indicador interno das Diretorias e Assessorias da ADC;
II - Preenchimento correto e completo do “Formulário de Recurso para a CAAP”, evidenciando clara e especificamente o pedido do pactuado e as 
justificativas;
III - Envio do recurso, conforme o inciso II do art. 6º, aos membros titulares e suplentes da CAAP e ao Núcleo de Gestão Estratégica, com antece-
dência mínima de 3 (três) dias úteis à data estabelecida pelo Núcleo de Gestão Estratégica para realização da CAAP;
IV - Aderência completa as regras e prazos determinados no contrato do Pacto de Gestão Participativa.
Art. 7º - A votação dos recursos na CAAP observará:
I - Divisão equânime do tempo de fala entre os requerentes e as áreas técnicas envolvidas considerando o tempo previsto para a reunião e a quantidade 
de recursos interpostos, conforme os critérios de admissibilidade previstos no art. 6º;
II -Abertura para votação dos membros titulares, suplentes ou representantes, iniciando- se pelas Diretorias da ADC e em seguida pelas Diretorias 
das Unidades Assistenciais.;
III -Determinação do resultado da votação, registrado em ata;
IV -Voto à revelia, na ausência de membro titular, suplente ou representante da Unidade recursante ou da Área Técnica do indicador.
Art. 8º - Estarão impedidos de votar a Unidade Administrativa ou Assistencial recursante e a Área Técnica do indicador relacionada no recurso.
Art. 9º - Nas hipóteses de empate, o Gabinete decidirá pelo deferimento ou indeferimento do recurso mediante o voto de qualidade.
Art. 10 - As deliberações da CAAP são definitivas.
Art. 11 - Os membros da CAAP deverão observar os critérios de isonomia, cordialidade, razoabilidade, imparcialidade e eficiência, bem como pro-
mover o alcance da finalidade do Pacto de Gestão Participativa.
Art. 12 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

Belo Horizonte, 23 de setembro de 2021.
Renata Ferreira Leles Dias

Presidente
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Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202109282234010121.

carolina.marinho
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