
 
 

              
 

 

 

 

 

 

Edital FUNED Nº 01/2021 

Notas da 3ª Etapa - 
Entrevistas 



 
 
 

           Resultado 3ª etapa: Entrevista 
 

 

As Comissões para realização do Processo Seletivo Simplificado para contratação 
temporária de profissionais, instituídas pela Portaria FUNED Nº 48, de 04 de maio de 2021  

tornam público o Resultado da  3ª Etapa – Entrevista, referente ao Edital FUNED Nº 
01/2021. 

 

Informa-se que haverá ato de convocação específico para os candidatos selecionados, 

indicando prazos e orientações para manifestação de interesse, realização dos exames 

médicos pré- admissionais e para apresentação de documentação para efetivação da 

contratação. A convocação será divulgada no sítio eletrônico http://www.funed.mg.gov.br 
 

Conforme item 5.1 do referido Edital, fica aberto prazo para interposição de recursos  
em até 2 (dois) dias úteis da data da divulgação dos resultados de cada etapa do 

Processo Seletivo Publico Simplificado por meio do 
e-mail: funed.psps@funed.mg.gov.br 

 
Belo Horizonte, 30 de junho de 2021 

 
 

Comissões da Fundação Ezequiel Dias 

 
I – Comissão: 

a) Karine de Melo Mesquita – MASP: 1.057.572-8; 
b) Sérgio Luis Ribeiro – MASP: 03856671; 

c) David Silva Ferraz – MASP: 1.324.442-1; 
 

II – Comissão: 
a) Maria Luiza Alencar Sales – MASP: 1.178.657-1; 

b) Carla Roberta Marques – MASP: 1.429.718-8; 
c) Felipe da Cruz dos Anjos – MASP: 1.373.943-8; 

 
III – Comissão: 

a) Roberto Alexandre Braga Gonjo – MASP 1.367.027-8; 
b) Lucimar Ferreira dos Santos – MASP: 1.189.943-2; 

c) Priscila Drumond Alves Moreira – MASP: 1.161.158-9; 
d) Adriana de Cássia Barbosa – MASP: 753.104-9. 

(Suplente) 
 

 

http://www.funed.mg.gov.br/
mailto:funed.psps@funed.mg.gov.br


 
 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias 
CARREIRA 

EQUIVALENTE 
Funed 01 - Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – Analista de projetos de 

transferência de tecnologias de vacinas  

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 2ª 
etapa - 
Analise 
Curricular 
(NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 
(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportamento 

proativo no 
âmbito de 

atuação (Máx. 
20 pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação 
e articulação 
institucional. 
(Para a vaga 

Funed 01, este 
indicador 

também será 
avaliado 

mediante a 
realização de 
perguntas e 

respostas em 
inglês). (Máx. 
20 pontos) (C) 

Conhecimento e 
domínio do 

conteúdo da 
área de 

atuação. (Para a 
vaga Funed 01, 
este indicador 
também será 

avaliado 
mediante a 

realização de 
perguntas e 

respostas em 
inglês).  (Máx. 
40 pontos) (D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota Final 
(NF=NC+NE) 

ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO 

Não houve 
classificados 

*** 00 00 00 00 00 00 00 
Não houve 

classificados 



 
 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA EQUIVALENTE FUNED 02 - Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – Farmacêutico 

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 2ª 
etapa - 
Analise 
Curricular 
(NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 
(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportame
nto proativo 
no âmbito de 

atuação 
(Máx. 20 

pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação 
e articulação 
institucional.  

(Máx. 20 
pontos) (C ) 

Conhecimento e 
domínio do 

conteúdo da área de 
atuação.  (Máx. 40 

pontos) (D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota 
Final 

(NF=NC
+NE) 

ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO 

Joyce Staella Coelho 
Morais 

077.7**.***-** 25 18 20 20 37 95 120 1º 



 
 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA EQUIVALENTE 
FUNED 03 - Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – Arquiteto e 

Urbanista  

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do candidato 
 

CPF 

Nota da 2ª 
etapa - 
Analise 

Curricular 
(NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 

(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportamento 

proativo no 
âmbito de 

atuação (Máx. 
20 pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação e 

articulação 
institucional. 

(Máx. 20 
pontos) (C ) 

Conhecimento 
e domínio do 
conteúdo da 

área de 
atuação.   
(Máx. 40 

pontos) (D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota 
Final 

(NF=N
C+NE) 

ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO 

Samara Neta Alves 713.3**.***-** 80 15 12 18 40 85 165 1º 

Natalia Couto Bavoso 046.3**.***-** 85 00 00 00 00 00 85 Desistente 

Claudine Machado 
Badalotti 

917.1**.***-** 80 00 00 00 00 00 80 Desistente 



 
 

 

 
 
 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA EQUIVALENTE 
FUNED 04 - Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – Engenheiro 

Eletricista 

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 2ª 
etapa - 
Analise 
Curricular 
(NC) 

Capacidade 
de 
trabalho 
em equipe. 
(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportamento 

proativo no 
âmbito de 

atuação (Máx. 
20 pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação e 

articulação 
institucional.  

(Máx. 20 
pontos) (C) 

Conhecimento e 
domínio do 

conteúdo da 
área de atuação. 
(Máx. 40 pontos) 

(D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota 
Final 

(NF=NC+
NE) 

ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO 

Jefferson Davis 
Pena Cária 

028.3**.***-** 50 10 20 15 30 75 125 1º 

Ângelo Silverio 
Dos Santos Júnior 

090.9**.***-** 30 15 13 15 40 83 113 2º 

Luiz Henrique 
Neves Damasceno 

269.9**.***-** 30 00 00 00 00 00 30 Desistente 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA EQUIVALENTE 
FUNED 05 - Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – Analista em 

Qualificação e Validação de Sistemas Computadorizados 

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 2ª 
etapa - 
Analise 
Curricular 
(NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 
(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportamento 

proativo no 
âmbito de 

atuação (Máx. 20 
pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação e 

articulação 
institucional.  

(Máx. 20 
pontos) (C ) 

Conhecimento e 
domínio do 
conteúdo da 

área de atuação.  
(Máx. 40 pontos) 

(D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota Final 
(NF=NC+NE) 

ORDEM DE 
CLASIFICAÇÃO 

Angélica Fonseca 
Pinto Vieira 

060.7**.***-** 00 17 18 20 30 85 85 1º 



 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias 
CARREIRA 

EQUIVALENTE 
FUNED 06 - Técnico de Saúde e Tecnologia – Técnico em Qualificação 

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 2ª 
etapa - 
Analise 

Currícular 
(NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 

(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportamento 

proativo no 
âmbito de 

atuação (Máx. 
20 pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação e 

articulação 
institucional. 

(Máx. 20 
pontos) (C ) 

Conhecimento 
e domínio do 
conteúdo da 

área de 
atuação. (Máx. 
40 pontos) (D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota 
Final 

(NF=NC+
NE) 

ORDEM DE 
CLASIFICAÇÃO 

Jean Paulo 
Cardoso 

024.9**.***-** 40 18 13 15 40 86 126 1º 

Túlio Felix 
Andrade 

112.4**.***-** 40 15 12 13 20 60 100 2º 

Cassiano Luiz 
Campos Melo 

085.5**.***-** 25 00 00 00 00 00 25 Desistente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA EQUIVALENTE 
FUNED 07 - Técnico de Saúde e Tecnologia – Técnico em Qualificação e Validação de 

Sistemas Computadorizados 

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 
2ª etapa - 
Análise 
Curricular 
(NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 
(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportame
nto proativo 
no âmbito de 

atuação 
(Máx. 20 

pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação 
e articulação 
institucional. 

(Máx. 20 
pontos) (C) 

Conhecimento 
e domínio do 
conteúdo da 

área de 
atuação.  (Máx. 
40 pontos) (D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota Final 
(NF=NC+NE) 

ORDEM DE 
CLASIFICAÇÃO 

Gustavo dos Anjos 
Corrêa 

015.3**.***-** 35 20 20 20 40 100 135 1º 

Fabiana Bretas de 
Oliveira 

039.1**.***-** 20 10 07 08 10 35 55 Reprovado 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA EQUIVALENTE FUNED 08 - Técnico de Saúde e Tecnologia – Técnico em Edificações 

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 2ª 
etapa - 
Analise 
Curricular 
(NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 
(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportamento 

proativo no 
âmbito de 

atuação (Máx. 
20 pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação 
e articulação 
institucional.  

(Máx. 20 
pontos) (C ) 

Conhecimento 
e domínio do 
conteúdo da 

área de 
atuação.  (Máx. 
40 pontos) (D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota 
Final 

(NF=NC+
NE) 

ORDEM DE 
CLASIFICAÇÃO 

Dirceu Magalhães 
de Sousa 175.5**.***-** 5 20 20 20 30 90 95 

1º 

Marcos Eduardo 
da Silva Junior 044.8**.***-** 35 13 15 12 20 60 95 

2º 

Carolina Bispo 
Martins Teixeira 468.0**.***-** 20 10 13 13 30 66 86 

3º 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA EQUIVALENTE FUNED 09 - Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – Administrador 

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 
2ª etapa 
- Analise 
Curricula
r (NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 
(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportamento 

proativo no 
âmbito de 

atuação (Máx. 
20 pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação 
e articulação 
institucional. 

(Máx. 20 
pontos) (C ) 

Conhecimento 
e domínio do 
conteúdo da 

área de 
atuação.  (Máx. 
40 pontos) (D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota Final 
(NF=NC+NE) 

ORDEM DE 
CLASIFICAÇÃO 

Rosa Maria de 
Freitas 637.4**.***-** 90 18 18 17 23 76 166 

1º 

Marcos Amadeu 
de Castro 012.3**.***-** 80 13 15 13 27 68 148 

 2º 

João Daniel Leite 
Carrilho 061.3**.***-** 70 15 15 13 27 70 140 

3º 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Edital Funed Nº 01/2021 

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA EQUIVALENTE FUNED 10 - Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – Designer 

RESULTADO  - 3ª FASE DO PROCESSO 

Nome do 
candidato 

CPF 

Nota da 2ª 
etapa - 
Analise 
Currícular 
(NC) 

Capacidade 
de trabalho 
em equipe. 
(Máx: 20 
pontos) (A) 

Iniciativa e 
comportamento 

proativo no 
âmbito de 

atuação (Máx. 
20 pontos) (B) 

Habilidade de 
Comunicação 
e articulação 
institucional. 

(Máx. 20 
pontos) (C ) 

Conhecimento e 
domínio do 

conteúdo da área 
de atuação. (Para a 
vaga Funed 10, este 
indicador também 

será avaliado 
mediante envio de 

portfólio digital 
pelo candidato, a 
ser solicitado no 

momento da 
convocação para 
entrevista). (Máx. 

40 pontos) (D) 

Nota da 3ª 
etapa da 

entrevista 
(NE= 

A+B+C+D) 

Nota 
Final 

(NF=NC
+NE) 

ORDEM DE 
CLASIFICAÇÃO 

Gracielle Ferreira 
Avelar 

054.8**.***-** 55 18 20 18 40 96 151 1º 

Aliciane Mendes 
dos Santos Jardim 

066.1**.***-** 50 17 17 15 23 72 122 2º 

Camila Gonçalves 
Pinho 

075.4**.***-** 50 15 17 17 37 86 136 3º 

 
 


