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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Fundação Ezequiel Dias

  

 

EDITAL FUNED PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO Nº 01/2024
 

5ª RETIFICAÇÃO - 
 

RESULTADO DA 2ª ETAPA - ANÁLISE DE CURRÍCULO E TÍTULOS -
Referente a vaga FUNED 10 – Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

 

As Comissões para realização do Processo Seletivo Simplificado para contratação temporária de profissionais, instituídas pela Portaria FUNED Nº 10, de 15 de fevereiro
de 2024, tornam público o Resultado da 2ª Etapa - Análise de Currículo e Títulos dos candidatos habilitados na 1ª Etapa - Candidatura e Habilitação referente ao Edital

FUNED Nº 01/2024 - Vaga FUNED 10 – Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
Registram-se os critérios adotados para análise, conforme interpretação do disposto no referido edital:

1. Serão pontuadas apenas as experiências profissionais informadas pelo candidato que sejam compatíveis com as atribuições da vaga selecionada.

2. Serão pontuadas apenas as experiências profissionais informadas pelo candidato que sejam compatíveis com as atribuições da vaga selecionada e que excedam o
tempo de experiência obrigatória exigida na etapa de Candidatura e Habilitação, se for o caso. A experiência excedente precisa ter pelo menos 1 ano completo para ser
pontuada.

3.  Experiência de estágio, ainda que em nível de pós-graduação, não foi considerada experiência profissional (Lei nº 11.788/2008, art. 1º, dispõe que "estágio é ato
educativo escolar supervisionado", fazendo parte da formação do estudante).

4. Experiência em empresa júnior não foi considerada experiência profissional (Lei nº 13.267/2016, art. 5º, explicita que a experiência em empresa júnior tem caráter de
formação).

5. Experiência como bolsista de pesquisa, monitoria ou extensão não foram consideradas experiências profissionais (entende-se que o vínculo é de formação acadêmica
continuada, não podendo ser considerado relação de trabalho, conforme jurisprudência do Tribunal Regional Federal - 2ª Região).

6.  Conforme ANEXO II CRITÉRIOS DE ANÁLISE CURRICULAR E PONTUAÇÃO do referido Edital, será considerada a formação superior àquela exigida como pré-
requisito. Ainda,  será considerada a formação superior àquela exigida como pré-requisito, apenas uma vez para graduação, especialização, mestrado e doutorado, de
acordo com as atribuições da vaga descritas no Anexo I.

7.  Conforme item 4.1.2.7 do referido edital, no caso de candidatos concorrentes à mesma vaga e com igual pontuação na 2ª etapa, foi utilizado como critério de
desempate a idade e será melhor classificado o candidato de maior idade. Permanecendo o empate, o 2º critério de desempate será o candidato que obtiver maior
pontuação na experiência.
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Belo Horizonte, 11 de abril de 2024.
 

 

COMISSÕES DA FUNDAÇÃO EZEQUIEL DIAS:
 

I – Comissão:
a) Cintia Mirna Araujo – Masp 12942231;

b) Michelline Raquel Sampaio Freire – Masp 11964285;

c) Viviane Neves Campos – Masp 13505581;

d) Luiz Fernandes Miranda de Oliveira – Masp 13200332;

 

II – Comissão:
a) Kimberly Ohana Freitas Andrade – Masp 7552748

b) Anna Caroline Pimenta Costa - MASP 15112766

c) Carmem Dolores Faria – Masp 11682374;

d) Leticia de Azevedo Silva – Masp 13647979;

e) Michelle Rodrigues da Costa Lara – Masp 13727573;

 

III – Comissão:
a) Karine de Melo Mesquita – Masp 10575728;

b) Sérgio Luiz Robeiro – Masp 38556671;

c) Mariana de Oliveira Almeida – Masp 13737085;

d) Milena Cristina Ribeiro Souza Magalhães – Masp: 11611084;

e) Patrícia Ferreira Boasquivis – Masp 13737127;

 

IV – Comissão:
a) Rodrigo de Brito Prates – Masp: 7552854

b) Ana Clara Carvalho Machuca Voight - MASP 13094503

c) Amanda Soares de Almeida – Masp 11682168
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V – Comissão:
a) Maria Luiza Alencar Sales – Masp 11786571;

b) Leandro Ramos da Mata – Masp 12015194;

c) Luciana Maria Silva – Masp 5473319;

d) Ana Luiza Bittencourt Paiva – Masp 11029766;

e) Elizangela Tavares Santos Lima – Masp 13697396

 

VI – Comissão:
a) Kelly Rayssa Campos Cardoso – Masp 7553324;

b) Josiane Aparecida Basilia dos Santos – Masp 13734835;

c) Fabiana Cristina Lima Barbosa – Masp 11959293;

d) David Silva Ferraz – Masp 13244421;

e) Adriane Zacarias Nunes – Masp 10369338;

 

VII – Comissão:
a) Luciene Costa Castanheira Vieira – Masp 11785102;

b) Aliete Silva da Costa – Masp 14306252;

c) Leopoldo Mendes Domingues – Masp 11808383;

d) Roberto Alexandre Braga Gontijo – Masp 13670278;

e) Fany Aparecida Carvalho Ituassu – Masp 12808051;

 

VIII – Comissão:
a) Carla Roberta Marques – Masp 12116794;

b) Ana Rita da Fonseca – Masp 9139031;

c) Marcelo Sant’ana Freitas – Masp 13561907;

d) Rodrigo de Brito Prates – Masp 7552854;

 

IX – Comissão:
a) Adriana Bastos de Souza – Masp 12116794;

b) Denise dos Santos Sena – Masp 12327490;
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C) Leorges de Araújo Rodrigues – Masp 12262937.

 

Onde se lê:
               

Edital Funed Nº 01/2024

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA
EQUIVALENTE FUNED 10 – Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

RESULTADO - 2ª FASE DO PROCESSO

Classificação Nome do candidato CPF

Experiência superior
àquela exigida como

pré-requisito: (10
pontos por ano até o

limite de 8 anos)

O tempo de
experiência

profissional para fins
de comprovação nos
requisitos obrigatório
não serão pontuados.

Formação superior
àquela exigida como

pré-requisito:

Mestrado = 05 pontos

Doutorado = 05
pontos

A pontuação será
cumulativa até o limite

de 10 pontos.

Total RESULTADO

1º
Tiago de Azevedo Gomes

054.5**.***-** 80 5 85 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

2º
Mardem Márcio Pereira

089.8**.***-** 80 0 80 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

3º
Matheus Campos Mattioli

073.3**.***-** 70 10 80 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

4º
Leidiane Júnia da Silva

111.5**.***-** 80 0 80 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

5º
William Motta Duarte

061.8**.***-** 70 5 75 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

6º
Ana Carolina Fernandes Madeira

053.4**.***-** 60 5 65 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

7º Aline Lopes Gonçalves Porto 822.2**.***-** 50 10 60 Não Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista
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8º

Vitor Vieira Junger

130.7**.***-** 0 0 0 Não Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

 

Leia-se: 
               

Edital Funed Nº 01/2024

ÓRGÃO Fundação Ezequiel Dias CARREIRA
EQUIVALENTE FUNED 10 – Analista e Pesquisador de Saúde e Tecnologia – ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

RESULTADO - 2ª FASE DO PROCESSO

Classificação Nome do candidato CPF

Experiência superior
àquela exigida como

pré-requisito: (10 pontos
por ano até o limite de 8

anos)

O tempo de experiência
profissional para fins de

comprovação nos
requisitos obrigatório
não serão pontuados.

Formação superior
àquela exigida como

pré-requisito:

Mestrado = 05 pontos

Doutorado = 05 pontos

A pontuação será
cumulativa até o limite

de 10 pontos.

Total RESULTADO

1º
Tiago de Azevedo Gomes

054.5**.***-** 80 0 80 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

2º
Mardem Márcio Pereira

089.8**.***-** 80 0 80 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

3º
Matheus Campos Mattioli

073.3**.***-** 70 10 80 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

4º
Leidiane Júnia da Silva

111.5**.***-** 80 0 80 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

5º
William Motta Duarte

061.8**.***-** 70 0 70 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

6º Ana Carolina Fernandes Madeira 053.4**.***-** 60 0 60 Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista
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7º

Aline Lopes Gonçalves Porto

822.2**.***-** 50 10 60 Não Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

8º

Vitor Vieira Junger

130.7**.***-** 0 0 0 Não Classificado(a) para terceira fase -
Entrevista

 
Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital em referência.

 
 

Documento assinado eletronicamente por Elisangela Ferreira da Silva, Chefe de Serviço, em 11/04/2024, às 16:42, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Roberto Alexandre Braga Gontijo, Chefe de Serviço, em 11/04/2024, às 16:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 86069735 e o código CRC 4C26EE2E.

Referência: Processo nº 2260.01.0002632/2024-18 SEI nº 86069735

https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

