7] FUNED GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDACAO EZEQUIEL DIAS

Servico de Desenvolvimento e Capacitacao

Belo Horizonte, 27 de novembro de 2025.

Orientacdo n° para Exame Adminssional e Formalizagdao de Contrato/FUNED/SDC
Processo N°2260.01.0000269/2025-87

ORIENTACOES PARA EXAME ADMISSIONAL E FORMALIZACAO DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO: CONVOCADOS DO EDITAL FUNED 01/2025

Atencao: Conforme o disposto no item 9.3.1 do Edital FUNED n° 01/2025, o ndo comparecimento do
candidato ao exame admissional, nos termos do item 9.3, serd considerado como desisténcia da vaga.

O candidato deve comparecer na data e hordrio agendado para o exame médico admissional, conforme
relacao abaixo:

Horario do
exame
admissional

Candidatos Data do Exame
selecionados Admissional

Carreira equivalente

FUNED 09 — Analista e Pesquisador de Marielle Cecilia Guedes
Satude e Tecnologia — ARQUITETURA Caballero 13:00
E URBANISMO

' Amona Cristina Miranda da 13:30
FUNED 19 — Técnico de Satude e Costa :
Tecnologia — TECNICO EM 03/12/2025
LABORATORIO

Jussara Teixeira Vieira Cruz 14:00

ORIENTACOES PARA REALIZACAO DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

O exame admissional sera realizado pelo Servigo de Humanizagao e Satde do Trabalhador (SHST), Rua
Conde Pereira Carneiro, n° 80 — Bairro Gameleira, Belo Horizonte/MG, que emitira atestado de satde
ocupacional. O candidato devera submeter-se primeiramente a inspecao médica e logo apds se apresentar
no Servigo de Pessoal da Funed para a formalizagcao do contrato administrativo.

O candidato considerado inapto no exame médico admissional estard impedido de ser contratado e, nesse
caso, sera convocado o proximo candidato aprovado.

No ato de submissao ao exame médico admissional o candidato devera apresentar:
- Documento original de identidade, com foto e assinatura;
- Cartdo de vacinagdo contra “hepatite B”; “dT- difteria/tétano”, “dupla viral” ou “triplice viral”;

- Resultados dos seguintes exames laboratoriais, realizados as expensas do candidato:



- Hemograma completo, com contagem de plaquetas;
- Glicemia de jejum;
- Urina rotina;

- Anti-HBS quantitativo (excepcionalmente, se o resultado desse exame nao for disponibilizado pelo
laboratério onde o convocado realizou o exame, em tempo habil para a assinatura do contrato, devera o
mesmo assinar o Termo de Responsabilidade para entrega posterior do resultado, disponibilizado pela
SSST);

-ALT e AST.

Obs: Somente serdo aceitos resultados originais dos exames, com assinatura e identificacao do responsavel
técnico do laboratdrio e nome e identidade do candidato.

Os exames descritos acima somente serdo aceitos se realizados no prazo méximo de 90 (noventa) dias
anteriores a data de marcagdo da pericia médica.

Os exames deverdo ser realizados as expensas do candidato em laboratorios ou clinicas de sua preferéncia.
Nas avaliagcdes médicas poderdo ser exigidos novos exames ou testes complementares, que também
correrdo as expensas do candidato.

ORIENTACOES PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

Passo 1: Cadastro na plataforma SEI! Como USUARIO EXTERNO para envio da
documentacio e preenchimento dos formularios relacionados.

1. Para acesso a plataforma SEI! O candidato devera acessar o site

https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo logar&id orgao acesso_externo=0

2. Apds acessar a pagina, seguir as etapas descritas no documento anexo a esse email (paginas 1,2, 3 e 4)

Quanto ao passo 1, o prazo de liberacdo do acesso ao sistema requer atencao do candidato, sendo
aconselhavel iniciar o processo o mais cedo possivel.

PASSO 2: ENVIO DA DOCUMENTACAO E PREENCHIMENTO DO
FORMULARIO NO SISTEMA SEI!

2.1 O candidato devera digitalizar os documentos listados abaixo e, na data agendada para pericia
médica, trazer os originais para conferéncia;

2.2 Para encaminho da documentagdo, o candidato devera seguir o passo a passo descrito no documento
anexo a esse email (paginas 5 até 16).

- Documento de identidade;

- Cadastro de pessoa fisica (CPF);

- Titulo de eleitor e comprovante (s) de votagdo na tltima eleigao;

- PIS/PASEP ou comprovante da data do 1° emprego, ou declaragdo de inexisténcia;
- Comprovante de residéncia;

- Certidao de casamento, se for casado;


https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=0

- Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, se do sexo masculino;

- Comprovante de escolaridade de conclusdo do curso de graduagdo de nivel superior ou de conclusdo do
curso Técnico, conforme aprovagdo no certame, concluido em institui¢do de ensino reconhecida pelos
sistemas Federal ou Estaduais de ensino e registro no Conselho de Classe;

- Imposto de renda do ano anterior, caso opte pela apresentagdo desse documento ao invés do
preenchimento da declaragdo de bens e direitos no Servigo Pessoal;

Importante: Informamos que o Estado de Minas Gerais realiza os pagamentos via Banco Itau, portanto,
no momento da formalizagdo do contrato administrativo, serd solicitado o numero da conta e agéncia
vinculado a esta institui¢do financeira para recebimentos dos proventos.

O codigo de ética deverda ser lido e no momento da formalizacdo do contrato administrativo sera
preenchido o documento referente ao codigo de ética.

Conforme divulgagio pelo CONSET, segue abaixo o link do Cédigo de Conduta Etica do Agente Pablico:

https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/texto/DEC/46644/2014/

_ ei' Documento assinado eletronicamente por Elisangela Ferreira da Silva, Chefe de Servi¢o, em
;ginm; Llii’ 27/11/2025, as 09:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrdnica n°®47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
TEA= http:/sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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